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del 17/12/2015

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO : RICOGNIZIONE ANNUALE DELL’ECCEDENZA DI PRSONALE- ANNO 2016

L’anno duemilaquindici, addi diciassette del mese didicembre, alle orel7 e minuti45, nella sala
delle adunanze si € riunita la GIUNTA COMUNALE.

Risultano:
Cognome e Nome N Carica Presenti| Assenti
BARZON Pierluigi SINDACO P
STRINGA Giampiero Assessore P
STURLA Luciano Assessore P
Totale PRESENTI N° 3
Totale ASSENTI N°

Partecipa il Segretario Comuiiaie Dr.ssa Elisabeiohi.

Il Sig. BARZON Pierluigi, SINDACO , assunta la pigenza e constatata la legalitd dell'adunanza
dichiara aperta la seduta e pone in discussiosedaente pratica all’ordine del giorno:
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO

- che l'art. 33 del D.lgs. 165/2001, cosi come [tiano modificato dall’art. 16 della L. n. 183/2011,
prevede:

- al comma 1, te pubbliche amministrazioni che hanno situazions@prannumero o rilevino
comunque eccedenze di personale, in relazione edigenze funzionali o alla situazione
finanziaria, anche in sede di ricognizione annualevista dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto
periodo, sono tenute ad osservare le procedureigtieedal presente articolo dandone immediata
comunicazione al Dipartimento della funzione pudxdoli

- al comma 2, Le amministrazioni pubbliche che non adempicno aiagnizione annuale di cui
al comma 1 non possono effettuare assunzioni @urate rapporti di lavoro con qualunque
tipologia di contratto pena la nullita degli attogti in essersg;

- chelart. 6, c. 1 del D.Lgs. n. 165/2001, dispehterzo e quarto periodo:
“Nell'individuazione delle dotazioni organiche, lenministrazioni non possono determinare, in
presenza di vacanze di organico, situazioni di aopumerc. di personale, anche temporanea,
nell'ambito dei contingenti relativi alle singoleogizioni economiche delle aree funzionali e di
livello dirigenziale. Ai fini della mobilitd cciigiva le amministrazioni effettuano annualmente
rilevazioni delle eccedenze di personale su baskcieale per categoria o area, qualifica e prodil
professionalé;

-che la condizione di soprannumero si rileva daltasenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica;

-che la condizione di eccedenza si rileva dallaassibilita per I'ente di rispettare i vincoli dedtta

dal legislatore per il tetto di spesa dei persor@t® I'anno 2008 per gli Enti non soggettpailto

di stabilita;

- che la condizione di eccedenza & altiesi riledafarapporto tra spesa del personale e spesa
corrente che non deve essere supericre al 50%;

DATO ATTO

- che presso il Comune di Rocca Susella non e gapeepersonale extradotazione organica a
tempo indeterminato;

- che il responsabile del servizio finanziariodtaertato che per 'anno 2015 non é stato superato
il tetto della spesa per il personale prevista’afio 2008, cosi come richiesto dalla legge
finanziaria 2007 e s.m.i.;

- che, in attuazione delle previsioni di cui all:at4, comma 9, del 112/2008, convertito in legge
133/2008 e s.m.i., il responsabile del serviziatimario ha altresi accertato che il rapporto spesa
del personale-spesa corrente non é superiore gl 50%

ACQUISITI
- il parere di regolarita tecnica del responsabit servizio interessato ai sensi del
combinato disposto di cui agli art. 49 e 147 tdkc. Lgs. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.,
allegato alla presente quale parte integrantetarsaale della stessa;
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- Il parere di regolarita contabile del responsabié servizio finanziario o ai sensi del
combinato disposto di cui agli art. 49 e 147 tdkc. Lgs. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.,
allegato alla presente quale parte integrantetarsaale della stessa

Con voti unanimi, resi nelle forme di legge:
DELIBERA

1) dirichiamare la premessa quale parte integrastestanziale della presente deliberazione;

2) di dare atto che per le ragioni esposte in premesshe qui si intendono integralmente
richiamate e approvate, non sono presenti in quéstmune condizioni di personale in
soprannumero o in eccedenza, ai sensi dell'art.D33Lgs. n. 165/2001, cosi come
modificato dall’art. 16 della Legge n. 183/2011,

3) di dare atto pertanto che il Comune di Rocca Saiselh deve avviare nel corso dell’'anno
2016 le procedure previste dalla vigente normadigaguito di dichiarazione di esubero e di
eccedenza di personale ;

4) di dichiarare con separata ed unanime votazionerézole la presente deliberazione
immediatamente eseguibile stante l'urgenza di pedeve di cui all'art. 134, comma 4, del
dec. Igs. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.

5) diinviare al Dipartimento della Funzione Pubblocia della presente deliberazione;

6) Di trasmettere copia della presente al responsdbiiservizio segreteria affinche provveda
ad informare i soggetti sindacali dell'esito dgltasente ricognizione.
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto ceague:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BARZON Pierluigi F.to Dr.ssa Elisabeth Nosotti

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica ch@tesente deliberazione in data odierna vienelmalbdo in copia
mediante affissione all'’Albo Web il giorno 15/001%, ove restera per 15 giorni consecutivi .

Contestualmente all'affissione all'albo, copiaptelsente verbale & trasmessa in elenco ai capigegysiliari (art. 125
del T.U. n. 267/2000).

Rocca Susella, li 15/01/2016
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dr.ssa Elisabeth Nosotti

E’ copia conforme all’originale per uso amminisivat

Rocca Susella, li 15/01/2016
IL SEGRETARIO COMUNALE

( Dr.ssa Elisabeth Nosotti)

ESECUTIVITA'

La presente deliberazione & divenuia esecutiviaring , ai sensi dell'art. 134,del D.Lgs. 18/08J20n.267.

Rocca Susella, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr.ssa Elisabeth Nosotti
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